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Netwerk-Analyse: zó kun je een situatie goed doorgronden! 
 
Soms staan de neuzen als vanzelf dezelfde kant uit. En soms wil je iets bereiken, maar merk je dat 
niet iedereen op dezelfde lijn zit. Denk je als arbocoördinator dat een werkdrukaanpak in team A 
zinvol kan zijn om het verzuim te verminderen, maar ziet de leidinggevende het nut er niet van in. Wil 
je graag dat het werkdrukbeleid verder ontwikkeld wordt, maar zijn de meningen over de financiering 
ervan verdeeld. 
In zo’n situatie kan het zinvol zijn om een netwerk-analyse te doen. Je krijgt daarmee overzicht waar 
je knelpunten zitten en ideeën wat te doen. 
 
De netwerkanalyse in stappen: 

1. Benoem in je eigen situatie een uitdaging, doel of wens. 
2. Breng de betrokkenen in kaart.  
3. Benoem in werk- en steekwoorden wat de betrokkenen nu doen en wat je wilt dat ze in de 

toekomst gaan doen.  
4. Plaats zonnetjes of bliksemschichten als ze mee- of tegenwerken aan jouw uitdaging, doel of 

wens.  
5. Neem even tijd om te reflecteren. Doe dat zo mogelijk samen. Welke inzichten geeft de 

tekening je? 
6. Bedenk acties. Kies daarbij bewust of je je op de zonnetjes, of op de bliksemschichten richt. 

Of dat je bijvoorbeeld samen met een zonnetje met een bliksemschicht in gesprek gaat. 
 
Je ziet hieronder een voorbeeld van een uitgewerkte netwerk-analyse. Op de volgende pagina tref je 
een werkblad aan, dat je in je eigen situatie kunt benutten. 
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